The Big Five Inventory-2 (BFI-2)

Her er noen egenskaper som 1 storre eller mindre grad kan passe for & beskrive deg. For eksempel: Er du en som
liker a tilbringe tid med andre? Vennligst skriv et tall til venstre for hvert utsagn for a angi 1 hvilken grad du er

enig eller uenig 1 utsagnet.

1 2 3 4 5
Sveert Litt Naytral Litt Sveert
uenig uenig enig enig
Jeg er en som ...
___Erutadvendt, sosial 31.  Kan veare sjenert, innadvendt
____Er medfelende, embhjertet 32.  Er hjelpsom og uselvisk overfor andre

___Har en tendens til & veere ustrukturert
__ Er avslappet, takler stress godt

____Har fa kunstneriske interesser

___ Er selvsikker, gjor seg gjeldende

___ Har respekt, behandler andre med respekt
____Har en tendens til & veere lat

_ Er fortsatt optimistisk etter et tilbakeslag
10. __ Ernysgjerrig pad mange forskjellige ting
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11. __ Blir sjelden begeistret eller ivrig

12.  Har en tendens til 4 finne feil ved andre

13. __ Er pliktoppfyllende, gjor som avtalt

14.  Kan vaere humersyk, humeret svinger opp og ned
15. _ Er oppfinnsom, finner smarte mater & gjore ting pa
16. _ Har en tendens til & vare stillferdig

17. _ Har liten sympati med andre

18. _ Er systematisk, liker & ha orden i sakene

19.  Kan vare anspent

20.  Er meget interessert i kunst, musikk eller litteratur
21. _ Er dominerende, opptrer som en leder

22.  Motsier andre

23.  Har vanskelig for & ta fatt pd oppgaver
24.  Ertrygg pé og forneyd med seg selv

25.  Unngér intellektuelle, filosofiske diskusjoner
26. _ Er mindre aktiv enn andre mennesker

27. _ Ertilgivende av natur

28.  Kan vere litt slurvete, likeglad

29.  Er folelsesmessig stabil, blir sjelden opprert
30.  Erlite kreativ

33. __ Holder det ryddig og ordentlig

34.  Er ofte bekymret

35. _ Setter pris pa kunst og skjennhet

36. _ Finner det vanskelig & pavirke mennesker
37. _ Erav ogtil frekk mot andre

38.  Ereffektiv, far ting gjort

39.  Er ofte trist

40.  Liker a tenke, tenker dypt

41. _ Er full av energi

42.  Har mistro til andres intensjoner

43.  Er palitelig, en man alltid kan regne med
44,  Holder folelsene under kontroll

45.  Har vanskelig for a forestille seg ting
46.  Er pratsom

47.  Kan veaere kald og lite omsorgsfull

48.  Etterlater et rot, rydder ikke opp
49.  Ersjelden engstelig eller redd

50. _ Synes poesi og teater er kjedelig

51. __ Foretrekker at andre tar styringen

52.  Er heflig, hensynsfull overfor andre

53. __ Erutholdende, star pé til oppgaven er utfort
54.  Haren tendens til & veere deprimert og nedfor
55.  Har liten interesse for abstrakte ideer

56. _ Viser mye entusiasme

57.  Tror det beste om folk

58.  Kan av og til oppfore seg uansvarlig

59. __ Har temperament og reagerer fort emosjonelt
60.  Er original, kommer med nye ideer
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Skaringsnekkel

Nedenfor folger en oversikt over hvilke spersmél som inngér i de forskjellige domene- og fasettskalaene i BFI-2.
Reverserte sparsmal er angitt med «R». For mer informasjon om BFI-2 besgk nettstedet til Colby Personality Lab
(http://www.colby.edu/psych/personality-lab/).

Domeneskalaer

Ekstraversjon: 1, 6, 11R, 16R, 21, 26R, 31R, 36R, 41, 46, 51R, 56
Omgjengelighet: 2, 7, 12R, 17R, 22R, 27, 32, 37R, 42R, 47R, 52, 57
Samvittighetsfullhet: 3R, 8R, 13, 18, 23R, 28R, 33, 38, 43, 48R, 53, 58R
Negativ emosjonalitet: 4R, 9R, 14, 19, 24R, 29R, 34, 39, 44R, 49R, 54, 59
Apensinnethet: 5R, 10, 15, 20, 25R, 30R, 35, 40, 45R, 50R, 55R, 60

Fasettskalaer

Sosiabilitet: 1, 16R, 31R, 46
Selvmarkering: 6, 21, 36R, 51R

Energiniva: 11R, 26R, 41, 56

Medfalelse: 2, 17R, 32, 47R
Respektfullhet: 7, 22R, 37R, 52

Tillit: 12R, 27, 42R, 57

Ordenssans: 3R, 18, 33, 48R

Produktivitet: 8R, 23R, 38, 53

Palitelighet: 13, 28R, 43, 58R

Angst: 4R, 19, 34, 49R

Depresjon: 9R, 24R, 39, 54

Folelsesmessig instabilitet: 14, 29R, 44R, 59
Intellektuell nysgjerrighet: 10, 25R, 40, 55R
Estetisk sensitivitet: 5R, 20, 35, 50R
Kreativ fantasi: 15, 30R, 45R, 60
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